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Un dernier Comité Social dAdministration avant la rentrée de Septembre

Les élu.e.s CFE-CGC ont participé au CSA du 3 juillet 2024

Pour ce dernier CSA d'avant le temps estival, nous avons, en début de séance, énoncé

un propos liminaire. Celui-ci nous a permis de saluer le travail des agents de la DR

Pays de la Loire et d'ailleurs, concernant les travaux qui permettent de tenir le calendrier
électoral éclair qui a été imposé a l'Institut, et de rappeler les valeurs qui sont celles de la CFE-
CGC en ce moment particulier en lien avec ces travaux REU pour les élections législatives,

gue nous vivons toutes et tous.

Un CSA sous format expérimental

Les élu.e.s CFE-CGC avaient explicité, via un précédent liminaire du 8 décembre 2023 lu en CSA,
le besoin d’accorder plus de temps en CSA au traitement de tous les sujets.

Ladministration a entendu cette demande et nous avons pu, en ce CSA du 3 juillet 2024,
bénéficier d'une journée compléte de rendez-vous de Dialogue Social au lieu des rendez-vous
en 1/2 journées planifiés depuis le début de la mandature.

Les élu.e.s CFE-CGC confirment aprés cette 1ére journée expérimentale que ce format

est adapté et permet de prendre le temps nécessaire a un traitement des sujets, souvent

de grande importance pour les agents de la DR. Nous remercions 'administration d'avoir pu
permettre a cette journée expérimentale d'avoir eu lieu et espérons que nous pourrons
renouveler I'expérience, sinon a chaque CSA, au moins 2 fois par an.
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Plusieurs sujets abordés dont 3 (!) réorganisations de Service

Lors de ce comité, I'ordre du jour était a nouveau bien chargé et de nombreux sujets ont été
traités. Les trois premiers sujets ont en effet demandé une attention particuliere de la part
des membres de ce comité, quiy ont ainsi consacré les 2/3 de la journée de CSA.

Nous avons donc pu échanger au sujet de : la réorganisation du SNSSI ; |a réorganisation du
SNDI ; la réorganisation d’ESANE ; le rapport de lI'lnspection Générale concernant le
Télétravail ; 'expérimentation de la semaine de 4 jours ainsi qu'un point concernant la
derniére campagne de mobilité des agents de la DR.

Calendrier Dialogue Social a venir

En ce 1¢" Semestre 2024 qui s'achéve, le calendrier des rendez-vous du dialogue social a été
soutenu et toujours riche en moments de rencontre et d'échange. Nous tenons a souligner
le dialogue de qualité qui est pratiqué entre I'administration et les élu.e.s membres du CSA.

Prochains Rendez-vous de Dialogue Social :

GT-CSA du 5 juillet ; CSA-FS du 15 septembre ; CSA du 20 octobre

Les élu.e.s de la CFE-CGC Insee des Pays de la Loire restent a votre écoute!
N'hésitez pas a nous contacter par mail si besoin d'un soutien avec une possibilité
de rencontre au local syndical de la DR (2éme étage).

Nous terminons en vous souhaitant un trés bel été!

Voir aussi : notre Liminaire du 3 juillet 2024

Un mail dédié
dr44-syndicat-cfe-cgc@insee.fr

Vos représentants CFE-CGC Pays
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