
Le 7/10/2025

Aux agents de l’Insee

Bonjour,

Le 30 septembre 2025 s'est tenu un CSA en « formation spécialisée » sur la santé, la sécurité et les 
conditions de travail.
Le seul sujet à l'ordre du jour était le suivi de notre dossier de longue date autour du Secrétariat 
général de l'Insee.

Sans action concrète de l’ancienne direction, nous avions saisi l'inspection du travail en janvier 
2025. Cette dernière a rendu un avis fin juin, avec des prescriptions précises (voir ci-dessous).

Alors que l'an dernier, l'ex-direction proposait encore de faire réaliser une expertise par le 
Secrétariat général lui-même, le nouveau directeur s'est engagé à respecter les préconisations de 
l'inspection du travail et à faire réaliser cette expertise par un cabinet externe.

Nous notons comme une avancée positive cet engagement pris et continuerons de suivre le dossier 
afin de négocier un cahier des charges efficace tout en étant vigilants au choix du prestataire qui 
réalisera l'expertise.

Cela prend du temps, mais nous ne lâchons rien !

Les syndicats CGT, CFDT, CFE-CGC, FO, SUD, UNSA de l’Insee


